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Priorytetem firmy DEFOR SA z siedzibg w miejscowosci Srem jest dazenie

do spetnienia wymagan Klientdw poprzez osiggniecie i utrzymanie najwyzszej
jakosci, przy minimalizacji negatywnego wptywu na $rodowisko naturalne,
z dbatoscig o bhp. Zobowigzanie to dotyczy okien, drzwi, fasad, a takze ustug
montazowych. Wszystkie powyzsze deklaracje, sq i beda realizowane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, kierujgc sie troska o osiggniecie i utrzymanie
najwyzszej jakosci oferowanych wyrobdow i ustug oraz przy petnym respektowaniu
hasta firmy ,,Bezpieczenstwo jest naszym priorytetem”.

Rozszerzenie dzialalnosci o rynek brytyjski stanowi dla nas istotny
element rozwoju i potwierdza zdolnos$¢ do skutecznego wdrazania naszej
polityki w réznych uwarunkowaniach prawnych, kulturowych
i operacyjnych.
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Zapewnienie najwyzszej jakosci na wszystkich etapach procesu produkcji;
Wprowadzanie na rynek tylko zgodnych wyrobow;

Dazenie do podnoszenia jakosci;

Zmniejszanie negatywnego oddziatywania na $rodowisko naturalne m.in.
przez zmniejszenie wytwarzania odpadéow produkcyjnych;

Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy w celu
zapobiegania urazom w pracy i chorobom zawodowym;

Zapewnienie eliminacji zagrozen i redukcji ryzyka;

Zapewnienie konsultacji i wspotudziatu pracownikow lub ich przedstawicieli
w zadaniach bhp;

Ciggte doskonalenie organizacji naszego przedsiebiorstwa;

Przestrzeganie majacych zastosowanie przepiséw prawa oraz innych
wymagan, do ktérych przestrzegania jesteémy zobowigzani.

State monitorowanie wptywdéw srodowiskowych w celu ograniczenia zuzycia
zasobow naturalnych - energii.

Zapewnienie spojnosci i skutecznosci wdrozonego Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania zaréwno w Polsce, jak i w Wielkiej Brytanii, z uwzglednieniem
lokalnych uwarunkowan prawnych oraz oczekiwan interesariuszy.

Zarzad firmy DEFOR SA wraz z kierownictwem oddziatu DEFOR Ltd deklaruje,
iz niniejsza Polityka ZSZ jest spdjna ze strategig dziatania naszej firmy oraz
ze jest i bedzie konsekwentnie realizowana przez wszystkich pracownikéw firmy.
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