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Priorytetem firmy DEFOR SA z siedzibą w miejscowości Śrem jest dążenie 
do spełnienia wymagań Klientów poprzez osiągnięcie i utrzymanie najwyższej 
jakości, przy minimalizacji negatywnego wpływu na środowisko naturalne, 
z dbałością o bhp. Zobowiązanie to dotyczy okien, drzwi, fasad, a także usług 
montażowych. Wszystkie powyższe deklaracje, są i będą realizowane zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa, kierując się troską o osiągnięcie i utrzymanie 
najwyższej jakości oferowanych wyrobów i usług oraz przy pełnym respektowaniu 
hasła firmy „Bezpieczeństwo jest naszym priorytetem”. 

Rozszerzenie działalności o rynek brytyjski stanowi dla nas istotny 

element rozwoju i potwierdza zdolność do skutecznego wdrażania naszej 

polityki w różnych uwarunkowaniach prawnych, kulturowych 

i operacyjnych. 

Cele te są realizowane poprzez: 

1. Zapewnienie najwyższej jakości na wszystkich etapach procesu produkcji; 

2. Wprowadzanie na rynek tylko zgodnych wyrobów; 

3. Dążenie do podnoszenia jakości; 

4. Zmniejszanie negatywnego oddziaływania na środowisko naturalne m.in. 
przez zmniejszenie wytwarzania odpadów produkcyjnych; 

5. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy w celu 
zapobiegania urazom w pracy i chorobom zawodowym; 

6. Zapewnienie eliminacji zagrożeń i redukcji ryzyka; 

7. Zapewnienie konsultacji i współudziału pracowników lub ich przedstawicieli 
w zadaniach bhp; 

8. Ciągłe doskonalenie organizacji naszego przedsiębiorstwa; 

9. Przestrzeganie mających zastosowanie przepisów prawa oraz innych 
wymagań, do których przestrzegania jesteśmy zobowiązani. 

10. Stałe monitorowanie wpływów środowiskowych w celu ograniczenia zużycia 
zasobów naturalnych – energii. 

11. Zapewnienie spójności i skuteczności wdrożonego Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania zarówno w Polsce, jak i w Wielkiej Brytanii, z uwzględnieniem 
lokalnych uwarunkowań prawnych oraz oczekiwań interesariuszy. 

Zarząd firmy DEFOR SA  wraz z kierownictwem oddziału DEFOR Ltd deklaruje, 
iż niniejsza Polityka ZSZ jest spójna ze strategią działania naszej firmy oraz 
że jest i będzie konsekwentnie realizowana przez wszystkich pracowników firmy. 
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